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Drgftelse af arbejdet med indsatsomrader og anbefalinger i afdelingens handleplan

Indsatsomrade 1: Pa baggrund af det omfattende tilsyn gnsker
Solgarden at styrke kvaliteten af arbejdet med leg
og aktivitet pa legepladsen. Med fokus pa
felgende:

e Organisering i at anvende hele legepladsen
opdeling af mindre grupper i kroge

e Mindske forstyrrelser i bgrnenes lege

e Skabe gode rammer for de stgrre bgrns
vilde lege

Den padagogiske konsulents observationer (med szerligt fokus pa afdelingens indsatsomrader)

Generelt:
Der observeres et steerkt paadagogisk miljg i vuggestuen. Det paedagogiske personale fremstar
omsorgsfulde og neerveerende i deres samspil og relationer med bgrnene.

Der observeres flere gode eksempler pa personaler, der udviser hgj grad af paedagogisk sensitivitet og
responsivitet, som kommer til udtryk ved den voksne justerer sig efter det enkelte barns behov og
signaler.

Under tilsynet observeres der en god opdeling af bgrnene i mindre grupper, inde og ude, og der ses en
god balance mellem bgrne- og vokseniniterede lege og aktiviteter.

Der ses i nogen grad forskel pa den strukturelle kvalitet imellem stuer og medarbejdere, som observeres
seerligt i overgange mellem aktiviteter.

Sarlige positive opmarksomheder:

Der observeres et steerkt sprogligt laeringsmiljg pa tvaers af stuer og medarbejdere, som kommer til
udtryk ved personalet systematisk arbejder med bgrnenes sproglige udvikling, i de voksen-barn samspil
der observeres, samt i de formelle og uformelle lzeringssituationer, der opstar under tilsynet.
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Dertil sker der mange gode eksempler p3, der arbejdes anerkendende i relationsarbejdet pa mader, der
tilbyder hgj grad af udviklingsunderstgttende samspil for bgrnene. Det kommer maerkbart til udtryk ved
personalet systematisk benaevner bgrnene positivt, fglger bgrnenes initiativer og guider bgrnenes pa
deres intentioner.

Saerlige opmaerksomheder:

Der observeres i nogen grad forskelle i den strukturelle kvalitet mellem de to stuer. Det er seerligt i
overgange mellem aktiviteter at der opstar ventetid og uro pa den ene stue. Vi drgfter saledes under
tilsynsdialogen at der bgr arbejdes med at justere strukturen i overgangene.

Dertil drgfter vi at der for hele vuggestuen, kan arbejdes med at paedagoger styrker deres leringsledelse
over for vikarer og paedagogmedhjzlpere. Dette for at skabe en hgjere grad af afstemthed og
ensartehed i den paedagogiske praksis, sa der for bgrnene ikke opleves store forskelle mellem personaler
og situationer.

Observationer der knytter sig til indsatsomrade 1:
Det kan observeres at der er arbejdet tilfredsstillende med indsatsomradet og bgrnenes behov for
neerveer, stgtte og udfordring, samt alsidige lege og aktiviteter imgdekommes.

Det padagogiske personaler fordeler sig godt pa legepladsen. Der skabes en god balance mellem voksen
og bgrnene initierede lege og aktiviteter ude. Bl.a. ved at to voksne igangseaetter en kreativ aktivitet, hvor
b@rn og voksne maler pa facaden, mens to andre to voksne fglger de gvrige bagrns initiativer til at gynge,
grave i sandkassen og udforskning rundt i yderomradet af legepladsen.

Personalet er aktive deltagende sammen med bgrnene og skaber gennem deres deltagelse gode rammer
for legen, samt gode betingelser for at alle bgrn tilbydes omsorg og stgtte til deltagelse i legen.

Dertil ses der flere gode eksempler pa at personalet er seerdeles kompetente til systematisk at fglge
bgrnenes initiativer og perspektiver pa mader, hvor den voksne vedvarende kommunikerer barnets
intentionen og benavner den i en anerkendende samarbejdstone bade over for barnets selv og barnets
omgivelser.

Det solide sprogarbejde der ses inde, fglger med i voksen-barn samspillende ude, saledes observeres det
at personalet ogsa pa legepladsen, griber formelle og uformelle laeringsrum og skaber et rigt sprogligt
leringsmiljg som bgrnene kan naeres og udvikles i.

Justering af handleplan pa baggrund af det opfglgende tilsynsmgde

Justeringer indsatsomrade 1: Indsatsomradet fra det omfattende tilsyn 2022
vurderes som afsluttet.

Pa baggrund af det opfglgende tilsyn gnsker
Solgarden at styrke og ensarte organisering og
struktur af den paedagogiske praksis.
Dette med fokus pa:
e padagogernes faglige leeringsledelse pa
stuerne
e organiseringen og struktur i overgange
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Den padagogiske konsulents anbefalinger pa baggrund af det opfglgende tilsyn

Foruden arbejdet med indsatsomradet, anbefales det at Solgarden fortsaetter arbejdet med at fastholde
den gode paedagogiske kvalitet der ses i vuggestuen.

Dertil anbefales det at Solgarden fortsaetter implementeringen af en kultur for kollegial sparring og
feedback, som en metode til at Igfte indsatsomradet.

Den padagogiske konsulents evt. pabud

Ingen

5}2 ROSKILDE AuE
@ eﬁl?sfﬁfoa



