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Referat af møde i Ældrerådet den 13. april 2026 

Deltagere: 

• Birthe K. Vinner Nielsen  

• Hanne Trebbien 

• Hans Henrik Olsen 

• Hermand Pedersen  

• Inger Margrethe Siemsen  

• Kjeld Grønbech  

• Lisbeth Nielsen 

• Lissi Gyldendahl  

• Mariann Scholte Mehder 

• Marianne Lund  

• Mikael Sjöberg 

• Nijs Jan Duijm  

• Villy Kristiansen 

 

Afbud: Ingen 

 

1. Godkendelse af dagsorden 

Beslutning: Dagsordenen blev godkendt. 

 

2. Høringssvar til Byrådets udvalg m.v. 

Baggrund 

Arbejdsgrupperne gennemgår forud for Ældrerådsmødet udvalgsdagsordener og 

vurderer om der er dagsordenspunkter, der udarbejdes høringssvar til. Hvis 

arbejdsgruppen vurderer, at der skal gives høringssvar, udarbejder gruppen forslag, der 

sendes til Ældrerådets medlemmer inden Ældrerådsmødet. 

 

De nedsatte arbejdsgrupper er: 

• PTU (Plan- og Teknikudvalget)/KMU (Klima- og miljøudvalget) (Hermand, Birthe, 

Kjeld, Willy. Hermand er tovholder) 

• KIU (Kultur- og Idrætsudvalget/SBU (Social og Beskæftigelsesudvalget) (Lisbeth, 

Mikael, Hanne, Mariann. Mikael er tovholder) 

• SOU (Sundheds- og Omsorgsudvalget) (Nijs Jan, Marianne, Lissi, Inger Margrethe. 

Marianne er tovholder) 

Forslag 

Arbejdsgrupperne fremlægger forslag til høringssvar, der behandles med henblik på 

endelig formulering til udvalg mv. Ældrerådet drøfter, om der er brug for, at 

arbejdsgrupperne tager emner op til nærmere undersøgelse/opfølgning efterfølgende. 
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Beslutning: Ældrerådet godkendte, med mindre justeringer, de fleste af de udarbejdede 

forslag til høringssvar fra Sundheds- og Omsorgsgruppen, Plan- og Teknikgruppen samt 

Kultur- og Idrætsgruppen. 

 

3.  Rådets opgave og arbejdsmåde – medlemmernes 
rolle  

Baggrund 

Opgaven er defineret i vedtægterne for Ældrerådet: 

”Ældrerådet er et rådgivende organ, der varetager de ældres vilkår og interesser for at 

skabe det bedst mulige grundlag for ældrepolitikken i Roskilde Kommune. Formålet med 

rådets arbejde er jf. lov om retssikkerhed og administration på det sociale område § 30 

stk. 1:  
• At varetage interesser for borgere over 60 år i sager, der henhører under Byrådet  

• At rådgive og samarbejde med Byrådet, fagudvalg og forvaltninger på områder 

der har betydning for de ældre  

• At være med til at styrke og udvikle kommunens ældrepolitik  

• At formidle synspunkter mellem borgerne og Byrådet om lokalpolitiske 

spørgsmål, der vedrører ældre.” 

Vi har som Ældreråd nu oplevelser og erfaringer fra tre måneders virksomhed. 

Erfaringerne og oplevelserne kan give anledning til mange spørgsmål om rådets opgave 

og medlemmernes rolle i forhold hertil. Roskilde Kommune stiller sekretariatsmæssig 

bistand til rådighed, hvilket også giver anledning til spørgsmål og afklaring af bl.a. 

”kommandoveje” til forvaltningen. 

 

Dagordenspunktet skal give mulighed for en åben drøftelse af, hvordan rådet skal 

arbejde, og hvad de enkelte medlemmers, herunder arbejdsgruppernes rolle og opgave er: 

 
• Hvordan formidler Rådet synspunkter mellem borgerne og Byrådet om lokale 

ældrepolitiske spørgsmål? 

• I hvilket omfang er medlemmerne indstillet på at undersøge problemstillinger og 

stille forslag til arbejdsgrupper og rådet? 

• I hvilket omfang er medlemmerne indstillet på at arbejde sammen og indgå i 

diverse arbejdsgrupper? 

• Alternativt skal alt foregå på rådsmøderne, som FU har forberedt? 

• Hvordan skal samarbejdet med Roskilde Kommune om høringspligten håndteres, 

jf. arbejdsgruppen vedr. vedtægter og forretningsordenen?  

 

Rådsmedlemmerne opfordres til at overveje dette, konsekvenserne og andre muligheder. 

FU vil give et kort mundtligt oplæg til drøftelsen 

 

Forslag: Rådet drøfter problemstillingerne, og tager stilling til den fremtidige 

arbejdsform.  
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Beslutning:  

Rådet drøftede punktet og der fremkom en række ideer og forslag til arbejdsform, 

fremtidige temaer m.v. Der skal organisere en proces om, hvilke temaer der fremover 

skal drøftes i Ældrerådet. Målsætningen er at Ældrerådet tager initiativer udover de 

høringssvar, som rådet afgiver. 

 

Følgende emner/forslag blev drøftet: 

 

- Kommunens pligt til at høre Ældrerådet om forhold/beslutninger der vedrører 

ældre borgere i kommunen, set i lyset af at rådet har et stort folkeligt mandat.  

- Der blev drøftet, hvordan rådet kan henvende sig til politikerne om relevante 

emner, som ikke fremgår af dagsordenerne til de politiske fagudvalg. 

- Ældrerådet skal være proaktiv i forhold til store projekter m.v.  

- Relevant med mere information fra andre udvalg, når der gives introducerende 

oplæg og besøg fra de andre forvaltningsområder og få et samarbejde i stand med 

andre end forvaltningen på sundheds- og omsorgsområdet 

- Rådet er i proces med at finde arbejdsform og samarbejdsformer. Eventuel 

nedsætte ad hoc-udvalg under rådet til behandling af større emner. Fx kan 

medlemmerne indsende emner til FU, som stille forslag til organisering af 

arbejdet. 

- Der har tidligere har været lavet et projekt om forebyggelse i Ældrerådets eget 

regi. 

- Eventuelt afholde en eller flere temadage fx om demens med alle relevante 

aktører og fokus på Ældrerådets arbejde 

- Afholde møder med andre forvaltningschefer end fra Social, Job og Sundhed. Ved 

sådanne møder er det vigtigt, at rådet inden mødet har sat sig grundigt ind i 

emnerne. 

   

4. Ad hoc arbejdsgruppe om 
brugertilfredshedsundersøgelserne.  

Baggrund 

I sit høringssvar til SOU’s møde den 5. marts noterede Ældrerådet sig, at udvalget har 

valgt to temaer på baggrund af tilfredshedsundersøgelsen på plejecentrene og i 

hjemmeplejen. Ældrerådet tilkendegav, at der også er andre temaer, som kræver 

opmærksomhed, og at der kan være emner under de to temaer, som kræver yderligere 

opmærksomhed. 

 

Forslag 

For at kvalificere den videre opfølgning på brugertilfredshedsundersøgelserne nedsætter 

Ældrerådet en ad hoc arbejdsgruppe., som skal se nærmere på undersøgelsens resultater 

og kommer med forslag til andre temaer ud over kontinuitet og selvbestemmelse, som 

Ældrerådet skal bringe videre. Arbejdsgruppen sender forslag til FU´s møde den 26. maj. 
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Beslutning:  

Forslaget blev vedtaget 

 og der nedsættes en arbejdsgruppe bestående af: Mikael, Inger Margrethe, Nijs og 

Lisbeth. Gruppen vil løbende orientere Ældrerådet om de emner den drøfter.  

    

5. Ældrerådets arbejde med Roskilde Kommunes 
Budget 2027. 

Baggrund 

Ældrerådet skal høres om Roskilde Kommunes budget. Forud for forslag til 1. 

behandlingen af budgettet (Byrådet 9. september) ligger der imidlertid en længere 

politisk proces. Fagudvalgene vil behandle budgettet ved juni- og augustmøderne, og den 

1. september er der planlagt budgetseminar/forhandling for Byrådet. Ældrerådet vil få 

en officiel orientering om budgetforslaget ved et ekstraordinært møde. Hvis Ældrerådets 

forslag skal indgå i budgetbehandlingen for de politiske forhandlinger og udsendelse af 

forslag til 1. behandling, må der stilles forslag til fagudvalgenes behandling. 

 

Forslag 

Ældrerådet beslutter, at de faste arbejdsgrupper undersøger og overvejer forslag, så vi på 

rådsmødet den 1. juni 2026 kan tage beslutning om, hvad der skal fremsendes til 

udvalgene. Der er udsendt bilag om emnet. 

 

Beslutning:  

Arbejdsgrupperne under Ældrerådet kigger på emner med relevans for Budget 2027. 

Bemærkningerne fra arbejdsgrupperne skal ligge klar, og inden rådsmødet den 1. juni 

2026, hvor borgmesteren deltager. Emnerne drøftes kort på rådsmødet den 4. maj 2026. 

 

6. Principper for Ældrerådets budget og beslutning om 
budget 2026. 

Baggrund 

På mødet i Ældrerådet den 2. marts drøftede vi principper for Ældrerådets eget budget og 

dannede os et overblik over de økonomiske muligheder. På baggrund heraf har FU 

udarbejde forslag til principper og budget. 

 

Forslag: Ældrerådet drøfter principperne og træffer beslutning om budget for 2026.  

 

Beslutning: Forslaget til budget for 2026 blev drøftet og vedtaget.  

 

7. Dialogmøde med Sundheds- og Omsorgsudvalget 
(SOU) den 5. marts 2026. 

 

Baggrund: Vi havde det første dialogmøde med SOU den 5. marts 2026, og emnerne var: 

Plejehjemskapacitet, visitation, ventelister samt resultatet af undersøgelserne om 
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brugertilfredsheds på plejecentre og i hjemmeplejen. Dialogen foregik i tre grupper, hvor 

forvaltningen havde formuleret spørgsmål. 

 

Forslag: Ældrerådet evaluerer dialogmødet. 

 

Beslutning: På næste dialogmøde med udvalget vil rådet være mere præcis angående 

emner og budskaber, samt foreslå ordstyrer ved de enkelte borde. Mødet kunne godt 

faciliteres lidt bedre. 

 

8.  Nyt fra kontaktpersoner/repræsentanter i Bruger- og 
Pårørenderåd (BPR) og Lokale Kvalitetsråd (LKR) 

 

Baggrund 

Ældrerådet har udpeget kontaktpersoner til plejecentrenes Bruger og Pårørende Råd 

(BPR) og dermed repræsentanter til de lokale kvalitetsråd (LKR)  

Til de tre hjemmeplejedistrikter har Ældrerådet udpeget repræsentant til hvert af de 

lokale kvalitetsråd. Ved Ældrerådet møder har kontaktpersonerne mulighed for at 

orientere om nyt fra plejecentrene og distrikterne – og til at præsentere konkrete 

problemstillinger. Forvaltningen har på rådets opfordring undersøgt behov for 

suppleringsvalg til BPR. Der skal gennemføres suppleringsvalg i maj måned på alle 

plejecentre, bortset fra Kristiansminde og Trekroner. 

 

Forslag 

Rådets medlemmer orienterer om eventuelt nyt fra BPR/LKR og præsenterer eventuelle 

problemstillinger, der skal arbejdes videre med. 

 

Beslutning:  

Lissi har været til møde på Trekroner Plejecenter med et nyt koncept: Kvalitetskaffe for 

medarbejdere, beboere og pårørenderådsrepræsentant. 

 

Lisbeth har været på Oasen og Toftehøjen, hvor der bl.a. blev drøftet sygefravær og 

inddragelse af beboere. 

 

Nijs været på Gundsølille Omsorgscenter, hvor der blev drøftet helhedsplejen samt 

hjælpemidler contra genoptræning. 

 

Mariann har været på Himmelev Gl. Præstegård – en positiv oplevelse med musik i 

fællesarealet. Der er et meget lavt sygefravær på dette plejecenter. 

 

Hermand har deltaget i møde på, Hyrdehøj Plejecenter, hvor sygefraværet er faldende. 

På dette plejecenter spilles der musik hver onsdag af medlemmer af bruger- og 

pårørenderådet samt frivillige.  

 

Lissi orienterede om en sag på Trekroner, som er blevet løst. 
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Birthe K. orienterede om, at der havde været møde på Kastanjehaven. 

 

Villy har været på Kristiansminde, hvor der er en sygeplejerske i hvert af de otte huse. 

Plejecentret er ved at indføre Marte Meo. 

 

Mikael været på Margrethehjemmet, hvor det generelt fungerer fint. Antallet af borgere 

med demens stiger på dette plejecenter. 

 

9. Deltagelse i møder og temamøder i regi af Danske 
Ældreråd mv. 

 

Baggrund 

Roskilde Ældreråd deltager i  
- Repræsentantskabsmøde den 4. maj 2026 på Hotel Nyborg Strand – samkørsel fra 

Rådhuset ca. kl. 10:00 – FU er stemmeberettigede 

- Ældrepolitisk konference den 5. maj 2026 på Hotel Nyborg Strand. 

- Møde i Valgkreds 7, den 16. april 

- Invitation til deltagelse (5-7 repræsentanter fra Ældrerådet) i 

fokusgruppeinterview som led i udvikling af strategiske pejlemærker den 22. 

april kl. 14.00 – 15.30 på Roskilde Rådhus 

- Netværk Sundhedsråd Øst og Øerne: Stevns Kommunes Sundhedscenter i Hårlev, 

den 27. maj. 

Beslutning: Mikael, Hanne, Nijs og Lisbeth deltager i fokusgruppeinterview den 22. april 

2026. Mikael laver mailtråd hvor medlemmerne kan melde ind med forslag til temaer. 

 

10. Senioravisen 60PLUS 
Baggrund:  

Ældrerådet og Roskilde Kommune udgiver i samarbejde senioravisen 60PLUS fem gange 

årligt. Avisen udkommer som et indstik i Roskilde Avis. 

 

Redaktionsgruppen orienterer og Ældrerådet giver tilbagemelding og forslag til emner.     
 

Beslutning: Lisbeth har foreslået Forretningsudvalget, at idrætsforeningerne fortæller 

om deres aktiviteter for ældre i 60PLUS. I næste og kommende numre bringes artikler 

om demens: Hvilke plejecentre, dagslys, hurtig behandling. Fleksibel døgnrytme på 

Tofthøjen. 

 

11.   Ældrerådets årsplan 2026 – status 
Baggrund: Årsplanen blev behandlet ved Rådets februar møde i 2026. Planen er nu 

revideret i forhold til, hvad der er nået og hvad der må placeres senere end planlagt, samt 

med nye initiativer. 
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Forslag: Rådet orienterer sig i planen og tager den til efterretning. 

 

Beslutning: Planen blev taget til efterretning. 

 
12.   Meddelelser fra 

Formanden/Forretningsudvalget: 
• Orientering om møde med Ældresagen og Faglige seniorer om samarbejde og 

sundhedsreformen 16. marts  

• Orientering om Roskilde Kommunes møde om tilgængelighed den 19. marts.  

• Orientering om møde med Roskilde Dampradio og eventuelt samarbejde om fast 

udsendelse efter ordinære rådsmøder – 23. marts. 

• Roskilde Kommunes oplysninger om helhedsplejen Roskilde Kommunes 

reviderede materiale findes her www.roskilde.dk/helhedspleje 

Forvaltningen: 

• Besøgsrunde til plejehjemmene mv. – første besøgsrunde torsdag den 28. 

maj kl. 08:30 – 15:30 – særskilt tilmelding ved Rådsmødet. 

Der arrangeres fælles kørsel fra Rådhuset. Bil med: Lisbeth Mikael, Mariann og Nijs 

Alle Ældrerådets medlemmer deltager og rådets to suppleanter inviteres også. 

13.   Nyt fra Danske Ældreråd 
 

14. Kontakt/information til lokalpressen/medier 
Forslag:  

Ældrerådet beslutter om der er et emne mv. fra dagens møde, som lokalpressen/medier 

skal orienteres om. 

 

Beslutning: Forretningsudvalget laver en pressemeddelelse om bekymringen for 

hvordan der arbejdes videre med kontinuitet på plejecentrene. 

 
15.   Eventuelt 

Birthe K. fortalte om en forestilling på Folketeatret: Truckervask til ældrebyrden. 

 

Ekstraordinært møde i Ældrerådet holdes den 29. april kl. 10.00 -12.00. 

 

Det næste ordinære møde i Ældrerådet holdes den 4. maj 2026, kl. 08.00.- 10.00. 

http://www.roskilde.dk/helhedspleje

