STYRELSESVEDTZAGT FOR ROSKILDE KOMMUNE

Vedtaget af byradet den 24. september og 29. oktober 2025



STYRELSESVEDTZAEGT FOR ROSKILDE KOMMUNE ... 1

N I U 3
3 - T [ USSP 3
LN o I | SRR 3
=0T e 4 T=T3 =] ¢ =Y o PSPPI 3
LN o I I | USSR 4
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed mv. ........................ 4
N I ST 5
BKONOMIUAVAIGEL ... ..ottt ettt et et e e ste e e e te e e aeeeanee e e neeeemeeeanseeeanneeenneeenneeas 5
LN o I I ST 6
De StAENAE UAVAIG...........ooeiiiii e e e e e e e e et e e e e e e e e eeb b a e e e e e e e e e anrraaees 6
LN o I I ST 9
ST 0T T | =T = - o PSSR 9
N I | T 9
[T Z=Te [ 4 F= Ve [y 1 SO 9
KAPITEL VIIL ...ttt ettt ettt e bt e s bt e she e sae e sm et e mbe e be e beesaeeabeeeneeenbeenneenreeas 10

Vedtagelse 0g @NdAringer ... 10



KAPITEL |

Byradet

§ 1. Roskilde Byrad bestar af 31 medlemmer

Stk. 2. Byradet veelger en borgmester og en farste og anden viceborgmester, jf. § 6 i lov. om kommunernes
styrelse (i det falgende kaldet styrelsesloven).

§ 2. Stedfortraederen for et medlem af byradet indkaldes ved medlemmets forfald af de grunde, der er naevnt
i styrelseslovens § 15, stk. 2, uanset om hindringen har en kortere varighed end en maned.

Stk. 2. Den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem i et udvalg, kan bestemme, at et andet medlem
indtreeder i udvalget, sa leenge udvalgsmedlemmet har forfald, uanset at forfaldet forventes at vare kortere
end 1 maned.

Stk. 3. Den gruppe, der har indvalgt et udvalgsmedlem, der ma forventes at blive erkleeret inhabilt i forhold til
en sag, der skal behandles af et udvalg, kan bestemme, at et andet medlem i givet fald indtraeder i udvalget

ved sagens behandling.

Stk. 4. Qvrige regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mader fastseettes i byradets
forretningsorden (i det felgende kaldet forretningsordenen), jf. styrelseslovens § 2.

KAPITEL Il

Borgmesteren

§ 3. De narmere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder fastsaettes i
forretningsordenen, jf. styrelseslovens §§ 8 og 30.

§ 4. Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunens samlede
administration, der fremgar af styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden byradet treeffer beslutning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdvendig forsinkelse.
Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
0g om sagernes ekspedition.

§ 5. Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indteegt oppebaeres uden forngden
bevilling, og at udgifter og indteegter bogferes i overensstemmelse med de af Indenrigs- og



Sundhedsministeriet og byradet fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har
bevillingsmaessig hjemmel, foreleegges spargsmalet for byradet.

KAPITEL lll

Nedseettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed mv.

§ 6. Folgende udvalg nedseettes:
Jkonomiudvalget

Plan- og Teknikudvalget

Klima- og Miljgudvalget

Skole- og Barneudvalget

Kultur- og Idreetsudvalget
Beskeeftigelses- og Socialudvalget
Sundheds- og Omsorgsudvalget
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§ 7. For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfares.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i madet.

Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutningsprotokollen og ved
sager, der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kreeve, at denne samtidig geres bekendt med
indholdet af protokollen. Det pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en
begrundelse for sit standpunkt.

§ 8. Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der
inden iveerksaettelsen forhandles med dette udvalg i forngdent omfang med inddragelse af skonomiudvalget
og borgmesteren, jf. styrelseslovens § 18 og 31 a.

§ 9. De staende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelab, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byradet gennem gkonomiudvalget, hvis yderligere bevillinger
er gnskelige eller ngdvendige.

§ 10. Der er etableret en borgerradgiverfunktion, som administreres direkte under byradet.
Stk. 2. Borgerradgiveren bistar byradet med dettes tilsyns- og kontrolfunktioner i forhold til udvalg og
administrationsomrader, samt varetager naermere af byradet fastsatte opgaver om borgerradgivning og

borgervejledninger.

Stk. 3. Byradet ansaetter og afskediger borgerradgiveren samt fastsaetter de neermere regler for dennes
virksomhed.



KAPITEL IV

Gkonomiudvalget

§ 11. Jkonomiudvalget bestar af borgmesteren, der er forperson for udvalget, samt 6 af byradets gvrige
medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfer af
styrelseslovens § 18, § 21 og kapitel V.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af Ien- og personaleforhold inden for ethvert af
kommunens administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for borgmesterens og administrationens
behandling af personalesager.

Stk. 4. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlaegning og har ansvaret for
kommuneplanlaegningen samt for en samordnet lgsning af kommunens planlaegningsopgaver. Udvalget
fastlaegger de faelles planforudsaetninger og bistar de staende udvalg med tilvejebringelse af det ngdvendige
grundlag for udvalgenes planlaegningsopgaver. Udvalget fastsaetter generelle forskrifter for planernes
tilvejebringelse. Udvalget drager omsorg for udarbejdelse af gkonomiske konsekvensberegninger af de
udarbejdede planforslag og foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erklaering indhentes
om enhver sag, der vedrgrer kommunens planlagningsopgaver, inden sagen forelaegges byradet til
beslutning.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af,
e kob og salg af jord og ejendomme
» erhvervsudvikling og —service
e turisme
¢ tilsyn med stgttet byggeri, bortset fra sammenleegning af almene boliger
drift og vedligeholdelse af fast ejendom i form af bygninger, tekniske installationer og arealer i
forbindelse med bygninger
e bygge- og anlagsarbejder for alle kommunale bygninger med tekniske installationer og arealer
inden for alle udvalgsomrader i samarbejde med de relevante stdende udvalg
e beredskab, informations- og cybersikkerhed

Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om
e kommunens kasse- og regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42, stk. 7.

Stk. 7. Udvalget varetager kommunens interesser ift. det regionale niveau, herunder relationen til
vaekstforum og kommunens bidrag til den regionale udviklingsplan. @konomiudvalget har det samlende og
overordnede ansvar for de gkonomiske relationer til regionen, herunder udviklingsbidrag, sundhedsaftaler og
—bidrag mv. Se dog § 20 om sundhedsrad.

Stk. 8. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om kommunens kasse- og
regnskabsregulativ, jf. styrelseslovens § 42, stk. 7.

Stk. 9. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerkseettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.



§ 12. Jkonomiudvalget fastseetter regler om

indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udgvelse af budget- og
bevillingskontrol, jf. § 12

i hvilket omfang kommunens vaerdier skal forsikres

samordning af kommunens indkgbsfunktioner

§ 13. Jkonomiudvalget farer tilsyn med

at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger og i
gvrigt pa forsvarlig made

at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig

at de meddelte bevillinger og radighedsbelgb ikke overskrides uden byradets samtykke

lon- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. styrelseslovens § 67
indgaelse af kontrakter om kommunens driftsvirksomhed

at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made, jf. arkivlovens § 8

KAPITEL V

De staende udvalg

§ 14. Plan- og Teknikudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det tekniske omrade og
pa arealanvendelsesomradet, herunder opgaver vedrarende
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lokalplanleegning og @vrig administration af planlovgivningen, bortset fra kommuneplanleegning
det abne land

arkitektur

byfornyelse

bygningsmyndighed

trafik- og mobilitetsplanlaegning

veje og stier

parker og greanne omrader i byerne, offentlige legepladser og havnearealer

lov om boligforhold

Drift af arealer og anlaeg, som ikke ved denne vedtaegt eller byradets beslutning er henlagt under
noget andet udvalgs omrade

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om sektorplaner for de i stk. 2 omtalte
og eventuelle andre tekniske omrader i samarbejde med gkonomiudvalget, jf. § 11

§ 15. Klima- og Miljgudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa det klima- og
miljgmeessige omrade, herunder opgaver vedrgrende

klimapolitik, herunder Klimarad og puljer/priser

miljglovgivning og miljgforhold

vandlgbsplanleegning

naturforvaltning, herunder kommunens rekreative omrader i det abne land
gren Bla Strategi

busplanleegning og -bestilling



klimatilpasning og spildevandsplanlaegning

strategisk energiplanleegning og forsyning, herunder el, vand, varme
affald (ressourceplanlaegning)

agenda 21

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om
e sektorplaner for de i stk. 2 omtalte og eventuelle andre klima- og miljgmaessige omrader i
samarbejde med gkonomiudvalget, jf. § 11
e takster for renovation

§ 16. Skole- og Barneudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa skole-, barne- og
familieomradet, herunder opgaver vedrgrende
e dagtilbud
sundhedspleje
skole, SFO og fritidshjem
ungdomsskole
Ungdommens Uddannelsesvejledning
fritidsklubber
specialundervisning
PPR
udsatte bgrn og unge (anbringelser, behandlingstilbud, dagntilbud mv. til 0-18-arige)

det specialiserede bgrneomrade, herunder handicappede
o tandpleje

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om
¢ skoleudbygningsplaner, og andre sektorplaner inden for skole- og berneomradet i samarbejde med
gkonomiudvalget, jf. § 11

§17. Sundheds- og Omsorgsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af opgaver pa kommunens sundhedsomrade, aldre-
og omsorgsomrade, herunder opgaver vedrgrende

den overordnede sundhedsindsats, herunder sundhedsaftaler

overordnet sundhedspolitik og —strateqgi

sundhedsgkonomi

forebyggelse og sundhedsfremme, herunder eventuelle sundhedscentre

frivilligmidler i henhold til serviceloven

eeldreomradet, herunder plejecentre, madservice, hjiemmepleje mv.

genoptreening

hjeelpemidler
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Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om
e udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med
gkonomiudvalget, jf. § 11



§ 18. Kultur- og Idreetsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa kultur- og idreetsomradet

samt borgerservice, herunder opgaver vedrgrende
e borgerservice
frivilligomradet, bortset fra frivilligmidler efter serviceloven
kultur
idreet
folkeoplysning
biblioteker
idraets- og kulturfaciliteter, herunder drift og vedligeholdelse
museer
de musiske og kreative skoler
musikfaciliteter, herunder rytmiske spillesteder
fritidsaktiviteter for b@rn og unge
egnsteater
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Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om
e kulturelle udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade i samarbejde med
gkonomiudvalget, jf. § 11.

§ 19. Beskeeftigelses- og Socialudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa social- og
beskaeftigelsesomradet, herunder opgaver vedrgrende
e beskeeftigelsesindsatsen
e dagpenge ved sygdom og barsel
o vydelser efter lov om aktiv socialpolitik, dog ikke kap. 10 og 10 a (som omhandler ydelser, ikke alene
pga. ledighed)
drift af tilbud, herunder aktiverings- og revalideringstilbud
integration pa arbejdsmarkedet, herunder sprogundervisning af udlaendinge
Integrationsradet
den overordnede integrationspolitik
sprogskolen
den specialiserede revalideringsindsats
fgrtidspensioner mv.
det specialiserede socialomrade, herunder handicappede
voksenspecialundervisning
boliganvisning til husvilde
socialpsykiatri
hjemlgse
misbrugsomradet
socialudgifter til seldre
institutioner og botilbud for voksne, psykisk syge og handicappede

e gvrige opgaver i forhold til regionale samarbejdsudvalg.

Stk. 3. Udvalget treeffer afggrelser i sager om ydelser mv. til enkeltpersoner pa omradet.

Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byradet om
e udbygningsplaner pa arbejdsmarkedsomradet og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade i
samarbejde med gkonomiudvalget, jf. § 11.



KAPITEL VI

Sundhedsrad

§ 20. Roskilde Kommunes repreesentanter i det regionale sundhedsrad er borgmesteren og forpersonen for
sundheds- og omsorgsudvalget.

Stk. 2. Stedfortraeder for borgmesteren i sundhedsradet er 1. viceborgmester.

Stk. 3. Stedfortraeder for forpersonen for sundheds- og omsorgsudvalget i sundhedsradet er naestforperson
for sundheds- og omsorgsudvalget.

KAPITEL VII

Vederlag mv.

§ 21. Forpersonen for Plan- og Teknikudvalget modtager et vederlag, som udger 16,48% af borgmesterens
vederlag.

Stk. 2. Forpersonen for Klima- og Miljgudvalget modtager et vederlag, som udger til 16,48% af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Forpersonen for Skole- og Bgrneudvalget modtager et vederlag, som udger 16,48% af
borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Forpersonen for Sundheds- og Omsorgsudvalget modtager et vederlag, som udger 16,48% af
borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Forpersonen for Kultur- og Idraetsudvalget modtager et vederlag, som udger 16,48% af
borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Forpersonen for Beskeeftigelses- og Socialudvalget modtager et vederlag, som udger 16,48% af
borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Forpersonen for Bgrne- og Ungeudvalget modtager et vederlag, som udger 12% af borgmesterens
vederlag.

Stk. 8. Forpersonen for Folkeoplysningsudvalget modtager et vederlag, som udger 5% af borgmesterens
vederlag.

Stk. 9. Den i stk. 1-8 naevnte vederlaeggelse ophgrer, nar forpersonen pa grund af forfald i en uafbrudt
periode pa 3 maneder har veeret forhindret i at varetage forpersonshvervet.



§ 22. Nar et medlem af et staende udvalg pa grund af forpersonens sygdom, ferie eller fraveer af anden
arsag af udvalget er konstitueret som forperson i en periode pa mindst 2 uger, modtager medlemmet i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som forpersonen, jf. § 19, stk. 1-8.

Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst ydes i en uafbrudt periode pa 6 maneder.

KAPITEL VI
Vedtagelse og a&ndringer
§ 23. Denne vedteegt treeder i kraft den 29. oktober 2025.

Stk. 2. Forslag til 2endringer i vedteegten skal undergives to behandlinger i byradet med mindst 6 dages
mellemrum. Vedtagne andringer skal indsendes til tilsynet med kommunerne.

Saledes vedtaget i Roskilde Byrad 24. september og 29. oktober 2025.

Roskilde Byrad

Tomas Breddam Henrik Kolind
Borgmester / Kommunaldirektar



