ROSKILDE
KOMMUNE

Budgetpublikation 2024-2027: Udvalgsafsnit @U

@konomiudvalget forvalter fglgende opgaver:
e lgn- og personaleforhold for hele kommunen
¢ gkonomisk planlaegning, kommuneplanlaeegning og koordinering af kommunens gvrige
planlaegningsopgaver
kgb og salg af jord og ejendomme
erhvervsudvikling og -service
turisme
redningsberedskab
tilsyn med stgttet byggeri, bortset fra sammenlaegning af almene boliger
lgnpuljer og tjenestemandspension
drift og vedligehold af fast ejendom i form af bygninger, tekniske installationer og arealer
i forbindelse med bygninger
e bygge- og anlaegsarbejder for alle kommunale bygninger med tekniske installationer og
arealer inden for alle udvalgsomrader i samarbejde med de relevante stdende udvalg.

Udvalgets opgaver er bl.a. reguleret af lov om kommuners styrelse og beredskabsloven.

OPGAVER OG @KONOMI

| mio. kr. (2024-priser) 2024 2024 2024

+_=indt_aegter udgifter  indtegter Netto AP AP 202
-=udgifter

Administrativ organisation -535,6 241 -511,5 -514,3 -505,7 -495,7
Politisk organisation -19,0 0,2 -18,8 -18,8 -18,3 -15,2
Lenpuljer & tjienestemandspensioner -74,8 0,0 -74,8 -74,8 -74,8 -74,8
Redningsberedskab -40,9 11,8 -29,1 -29,1 -29,1 -29,1
Qvrige omrader -81,7 10,2 -71,5 -66,7 -67,7 -66,4
/Eldreboliger -0,4 0,0 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4
Udlejningsejendomme -13,0 20,8 7,7 7,8 7,8 7,8
Ejendomme -174,3 2,0 -172,3 -171,6 -169,2 -168,5
@konomiudvalget i alt -939,6 69,0 -870,7 -867,8 -857,3 -842,2
Indeks 100 100 98 97

Tabellen oven for viser @konomiudvalgets nettoudgiftsbudget i perioden 2024-2027 samt brutto-
budget i 2024.

UDVIKLINGSTENDENSER

Sygefraveer

Kommunens sygefraveer var i 2022 pa 6,5 pct., hvor det aret fgr var 5,8 pct. De enkelte omrader
arbejder lgbende med forebyggelse af sygefravaer tilpasset deres omrade, og HR understgtter med
sparring og radgivning af ledere, kurser i forebyggelse og nedbringelse af sygefraveer, afholdelse
af samtaler, konflikthandtering m.v. Malet for kommunen er et sygefraveer pa under 5 pct.

Personaleomsaetning

Personaleomsaetningen i kommunen var fra august 2022 til august 2023 pa 18,2 pct., hvor det i
samme periode aret fagr var 19,0 %. Maltallet er en personaleomsaetning under 15 pct. Der er i 2024
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fortsat fokus p4, at Roskilde Kommune skal vaere en attraktiv arbejdsplads, for atigrredhithol-
delse og tilknytning til kommunen som arbejdsplads.

Feelles Administrativ Tilgang

Projekt Faelles Administrativ Tilgang blev igangsat i 2022 for at professionalisere udfgrelsen af de
administrative opgaver i kommunen. I 2022 blev projektet implementeret pa seldre- og voksenso-
cialomradet bl.a. via en organisatorisk samling i et fzelles administrativt team. I 2023 er der arbej-
det med implementering pa dagtilbudsomradet med udgangspunkt i det feelles administrative
team, der allerede var pa omradet. Disse teams er solidt funderet, og arbejdet fortsaetter i et samar-
bejde mellem omraderne og stabene. I 2024 vil fokus veere pa optimering af enkeltprocesser og lg-
bende opmaerksomhed pa delomrader, hvor der ses potentiale.

POLITISKE MAL

Byradet vedtog i 2018 de gkonomiske principper for Roskilde, hvor der er fastlagt mal for bl.a,, li-
kviditet, gaeld, ramme for anlaeg mv. Ligeledes vedtog byradet en ejendomsstrategi om handtering
af kommunens ejendomsportefglje, og en indkebs- og udbudspolitik, som foreskriver praksis pa
omradet.

Byradet vedtog i 2019 en turismepolitik for kommunen som fgrende destination i Region Sjeel-
land, og i 2020 en erhvervs- og veekstpolitik, der skal sikre Roskilde Kommunes status som en at-
traktiv og progressiv kommune for erhvervslivet. 2020 vedtog byradet endvidere en bered-
skabspolitik, som skal gge robustheden, skabe tryghed, mindske sarbarhed og omsorgssvigt, og
sikre udvikling af kommunens samlede redningsberedskab.

NYT I BUDGET 2024
Nye tiltag/budgetudvidelser

Bufferpulje
Der er i lighed med tidligere ar afsat en bufferpulje pa 20 mio. kr. vedrgrende handtering af over-
forsler. Puljen er afsat pa fagomradet Administrativ Organisation.

Risikopulje
Der er afsat en pulje pa 25 mio. kr. i 2024 til risikoomrader med henblik pa at skabe raderum og
stabilitet i den fremtidige gkonomi. Puljen er afsat pa fagomradet Administrativ Organisation.

Besparelse pa administration

Der spares 10 mio. kr. pa administration fordelt med 6,55 mio. kr. pa @U og 3,55 mio. kr. pa fagud-
valg. Besparelsen pa @U gennemfares sa vidt muligt ved at se pa ledelsen og stgttefunktioner, her-
under den gennemfgrte omstrukturering med en direktgr mindre, en justering i ledelse pa Vok-
sen Myndighed samt en reduktion pa konsulenter/administrative medarbejdere. Besparelsen
gges med 10 mio. kr. hvert af arene 2025-2027.

Besparelse pa tjenestemandspensioner
Der spares 4 mio. kr. arligt pa tjienestemandspensioner, ved at nedsztte den arlige praemie til Sam-

pension for aktive tjenestemeend til det niveau, der er behov for.
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Der er afsat 0,5 mio. kr. til citymanager funktion. som i endnu hgjere grad skal haRerd RS paun-
derstgttelse af hele kommunens handelsliv. Der er afsat 0,5 mio. til understgttelse af DM i Skills
event 2024 bl.a. med at fa relevante Roskilde styrkepositioner synligt til stede.

De vaesentligste anlaegsprojekter
Der er i perioden 2021-2030 afsat 10 mio. kr. arligt til genopretning af bygningsmasse for at gge
veerdi og funktionalitet.

Herudover er der i perioden 2021-2028 afsat 1,6 mio. kr. arligt til at sikre opretning af indvendig
vedligehold i kommunes udlejningsboliger.

NOGLETAL
Nggletalsbeskrivelse (2024 priser) Regnskab 2022 Budget 2023 Budget 2024
Administrationsudgifter pr. indbygger (kr.)* 6.627 6.377 6.401
Beredskabsudgifter pr. indbygger (kr.) 313 325 323

* Bufferpulje og risikopulje er ikke medregnede i de budgetterede udgifter til administration pr. indbygger



