Heringssvar vedrerende vaekstpladser i Bernehuset Svanen

Med dette heringssvar ensker vi at pege p4 behovet for at tilpasse rammerne omkring
vakstpladserne, s& de matcher den kompleksitet, som opgaven reelt indebzrer.

Veekstpladser, en szrlig paedagogisk opgave

At veere vaeksthus handler ikke alene om at skabe gode rammer for 3 barn med sarlige behov.
Opgaven bestér samtidig i at understotte veekstbernenes udvikling og lering og sikre, at den
resterende bernegruppe har lige adgang til et trygt og udviklende milje.

Vekstbornene har forskellige og ofte komplekse stettebehov. Vi oplever, at bernene i dag, i hojere
grad kommer med sammensatte udfordringer, herunder eksempelvis diagnoser som autisme. Det
stiller starre krav til personalets specialpadagogiske kompetencer, struktur, forudsigelighed,
relationsarbejde, differentiering og lobende justering af den paedagogiske indsats i et teet tveerfagligt
samarbejde, et samarbejde der kraver stor modedeltagelse fra personalets side og dermed et fysisk
fraveer ind 1 bernegruppen pa stuen.

Nar én voksen eksempelvis er optaget af at understette et veekstbarn i en krevende situation, er der
fortsat en hel bernegruppe, som skal have kvalificeret padagogisk nervaer og mulighed for
udvikling og leering i et trygt milje.

En bernegruppe i forandring

Vi oplever samtidig, at flere born befinder sig i udsatte positioner, hvilket ager kompleksiteten i den
samlede bernegruppe og stiller sterre krav til personalets handlemuligheder og paedagogiske
refleksioner.

Dette er veesentligt i forhold til Roskilde kommunens ambitioner om et ressourceorienteret
boernesyn, staerke feellesskaber, inklusion og tidlig indsats. Kommunen beskriver ambitionen om, at
alle born skal kunne vaere en del af fllesskabet, og at den paedagogiske praksis skal skabe
deltagelsesmuligheder for alle bern.

For at omsztie disse ambitioner til praksis er det nedvendigt med rammer, der giver personalet
mulighed for at arbejde forebyggende og kvalificeret. Det kraever tilstreekkelige ressourcer til bade
at imodekomme vaekstbornenes serlige behov og samtidig sikre, at den ovrige bernegruppe far den
nodvendige stotte som udvikling, leering og trivsel kraver.

Forzeldresamarbejde og vores forslag

Heringssvaret er udarbejdet i dialog og samarbejde med Bernehusets foreldrekontaktudvalg, som
bakker op om de beskrevne faglige vurderinger og ensket om at skabe bedre rammer for bade



vakstbarnene og den evrige bernegruppe. Behovet for tydelige og baredygtige rammer omkring
vekstpladserne er saledes et fzlles anliggende med betydning for trivsel, udvikling og kvalitet for
alle bern i Bernehuset Svanen.

Vi ensker derfor, at en stue med vakstpladser organiseres med 16 bern i alt, heraf 3 born pé
vaekstplads, samtidig med at antallet af voksne fastholdes pa samme niveau som ved de
nuvarende 22 born- altsa 3 voksne til 16 bern.

Dette vil give bedre mulighed for at arbejde systematisk med vakstbernenes individuelle mal og
progression, samtidig med at den @vrige bernegruppe far den nedvendige pedagogiske

opmzrksomhed.

Det handler derfor ikke alene om antallet af born p stuen, men om at skabe en organisering, der
reelt gor det muligt at lykkes med den opgave, vi er blevet givet: at skabe inkluderende
fzellesskaber, tidlig indsats og udviklingsmuligheder for alle bern.

Med venlig hilsen

Bernehuset Svanen og deres foreldrekontaktudvalg
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