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Høringssvar til Budget 2026 fra LMU B-siden på Nordskolen.  

 

 

Vi sætter stor pris på, at man endelig er kommet i gang med en gennemgribende renovering af afd. 

Baunehøj pga. skimmelsvamp. Ligeledes at der er fokus på renovering inkl. faglokaler af 

folkeskolerne i kommunen. 

 

Vi er meget bekymret for den varslede takststigning i SFO. Vi frygter, at det er de 

ressource/økonomisk trængte, svage forældre der ser sig nødsaget til at tage deres børn ud af 

SFOen, og i tråd med Roskilde kommunes vision, stærke fællesskaber ved vi, det har afgørende 

betydning for børnenes sociale trivsel. Så derfor vil det være et rigtigt dårligt sted at hæve 

forældrebetalingen. Vi forstår ikke hvorfor forældrebetalingen i SFO er så høj og at man vil hæve 

den til 63% af den reelle omkostning.  

I Roskilde kommunes dagtilbud og klub er max finansiering 25% af den reelle omkostning, derfor 

vil vi gerne have Roskilde kommune til at genbesøge finansieringen af forældrebetalingen til SFO. 

Vi vil anbefale, at tidlig SFO start afskaffes. Det vil koste 3,2 mio kr årligt at indføre 

minimumsnormeringer i perioden med tidlig SFO start. Den udgift kan spares ved at lade børnene 

blive i børnehaven til 1. august samtidig med, at det vil give en mere rolig og naturlig overgang for 

både børnehavebørnene og de sfo børn der skal starte i klub. 

 

 

Vi er frustrerede over, at der i den enkelte skoles budget overføres penge fra almenområdet til 

specialområdet. Med en udhuling af budgettet i almenområdet kan vi se ind i en fremtid, der fører 

til endnu flere elever i det specialiseret område på sigt, som ellers med de rigtige ressourcer ville 

kunne rummes i almen.  

Skolens trængte økonomi peger hen på, at hjemtage flere elever, der allerede er visiteret ud i 

specialtilbud. Derfor er der brug for flere ressourcepædagoger, da vi skal rumme flere børn med 

særlige behov, på almenområdet. Der er brug for den indsats for at fastholde medarbejdere i almen. 

 

På Nordskolen har medarbejderne gennem de seneste år taget et stort ansvar i forhold til at holde 

økonomien nede på bekostning af to-voksen ordninger, uddannelse m.m. Vi kunne godt tænke os, at 

Roskilde Kommune anerkendte denne arbejdsindsats og kiggede nærmere på skolens underskud i 

forhold til at afskrive dette således, at vi igen kan holde fokus på kerneopgaven, eleverne. Ligeledes 
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er vi bekendt med, at karaktergennemsnittet er faldende for begge afdelinger på Nordskolen. Det er 

tydeligt at fagligheden er faldet på bekostning af de ovenstående mangler.  

  

 

Venlig hilsen 

 

LMU B-siden 

 

Tine Liliegren Christiansen, TR for lærerne, Nordskolen afd. Jyllinge 

Pernille Bang Havblik, TR og AMR for pædagogerne, Nordskolen afd. Baunehøj 

  
   

 


