Hgringssvar til Budgetforslag 2027-2030 fra foraeldrebestyrelsen i Klub Roskilde Midt

Vi er uforstdende overfor at man skriver at man vil tilfare folkeskolen flere midler for at styrke
omstillingen til steerke feelleskaber for alle bagrn og unge men samtidig vil spare nedleegge
lederstillinger og reducere klub ung.

4106 Skole og Klub - Konsekvens af administrativomlaegning pa klubomradet
Man kan ikke spare pa de kolde heender uden at det har konsekvenser for de varme.

De ledere, der er tilbage vil std med en stgrre arbejdsbyrde og det vil betyde mindre synlig
ledelse for de ansatte og dermed forringet vilkar for medarbejderne. Samtidig vil nogle
af lederens opgaver vil hgjst sandsynligt sive ned til de varme heender.

4107 Skole og Klub - Klub Ung
Klubberne og klub ung er en vigtig del af steerke feellesskaber for alle barn og unge.

Det er her der er tid og kompetencer til at udvikle de
unges selvveerd, feellesskabsfglelse, samfundssind, rummelighed osv.

Det er her man har voksne at snakke med om de sveere ting som man ikke altid vil snakke med
sine leerere eller foreeldre om.

Klubberne og klub ung er i hgj grad relations barne tilbud, sa hvis man gennemfgrer
sammenlaegningen af de forskellige klub ung til skiftende lokationer

med forskellige voksne hvert sted, vil mange unge stoppe i klub ung eller kun komme nar det
erideres klub. At klub-ung er til stede i neer-omradet, som barnene feerdes i til hverdag ger det
meget mere "lige til” at tage i klub-ung. Hvis man skal pa tvaers af byen og ikke maske ikke
kender nogen, vil mange unge veelge at blive hjemme.

Klub ung har ogsa opse@gende arbejde, de er til stede ved koncerter i folkeparken ved
puttefester, i de boligsociale omrader osv. Det var faktisk en ansat fra klub ung midt der var
den fagrste voksne péa stedet da den unge mand blev stukket ned til puttefesten.

Roskilde har faktisk en lav kriminalitet bland unge, hvilket meget vel kan skyldes klubberne og
det opsggende arbejde der laves.

Opsggende arbejde er dyrere i timebanken da det er uden for normal, sa hvis der ikke er taget
hgjde for deti de 2 arsveerk man vil reducere, vil det reelle tal veere hgjere.

4110 Der indfgres foraeldrebetaling pa klubtilbud tilknyttet specialundervisningstilbud +
4113 Teknisk regulering af budget mellem skoler og klubber



Virker begge som tiltag der skal gge foreeldrebetaling for at have bgrn i klubben. Et tiltag der
sker samtidig med at man vil forringe vilkarene for klubbernes arbejde og som méaske dermed
vil pavirke hvor mange bgrn der overhovedet benytter klubben.

Generelt

Det virker som om man ser klubberne som et sted man bare opbevarer de unge efter skole
indtil foreeldrene, kommer hjem og derfor kan man skeere i deres budget uden at det har en
neaevneveerdig effekt pa de steerke feellesskaber for alle barn og unge. Men klubberne bidrager
til barnenes feellesskaber pa tveers af argange og er paA mange mader med til at styrke deres
relationer og netveerk.

Vivil gerne advare imod at man forringer klubberne, sa det i sidste ende bliver en slags store
SFO/SFO2, den udvikling er set i andre kommuner og har reelt betydet at barnene stopper
med at ga i klub.

Alle de eendringer man vil gennemfgre pa klubomradet vil give et veesentligt ringere tilbud til
de unge i Roskilde og vaesentligt darligere arbejdsforhold for de ansatte i klubberne —feks. Vil
muligheden for at sammensaette stillinger som er attraktive blive forringet. Det vil helt sikkert
have en negativ effekt pd omstillingen til steerke faellesskaber for alle barn og unge.

Vi mener man skal prioritere de unge hgjere end feks. parkering i bymidten.
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