
4103 Høringssvar angående dagtilbud - fælles ledelse af 
Tummelumsen og Børnehuset Knolden 

Jeg er mor til et barn i vuggestuen Tummelumsen. Vi bor ikke tæt på vuggestuen, og selv om 

det kan give udfordringer i en travl hverdag, er det en prioritet at vores barn går i 

Tummelumsen. Som familie har vi valgt vuggestuen Tummelumsen som er et af de eneste 

alternativer i Roskilde til store integrerede børnehuse eller private institutioner. Der er et 

koncentreret fokus på målgruppen vuggestuebørn, og de pædagoger der er ansat, har valgt 

netop dette hus med det for øje. 

I foråret gik den tidligere leder på pension og indtil den nye leder trådte til, har jeg som 

forælder oplevet et personale, der har taget en masse ansvar og fået dagligdagen og driften til 

at køre på trods af en periode med manglende leder. Nu hvor der lige er tiltrådt en ny leder, kan 

man mærke på personalet at skuldrene igen er sænket, og det mærkes også på barnet jeg får 

hjem. Der har helt klart været mere tid til nærvær og aktiviteter med uddannet personale, og 

det er et kæmpe kvalitetstræk for Tummelumsen. Tummelumsen er helt unik for det 

engagerede, stabile og erfarne personale, de rolige rammer og et hus der bare fungerer på alle 

parametre.   

Jeg forstår, at der skal spares mange penge i budgettet, men jeg er uforstående overfor valget 

igen igen skal gå ud og de små børn. At ledelsen i Tummelumsen bliver delt med Knolden og to 

fuldtidsstillinger vil blive sammenlagt til én, vil uanfægtet være en forringelse af kvaliteten. En 

delt leder vil ikke kunne være til stede, hvor medarbejderne er. Det at have en finger på pulsen 

med driften, børnene og medarbejderne har stor betydning for personalet på gulvet, og det 

betyder, at de ikke skal bruge pædagogiske timer på drift og administrative opgaver. Som 

forælder bekymrer det mig, at der skal gå professionel pædagogisk tid fra børnene til at løse 

administrative opgaver i stedet for tid til kerneopgaven - nemlig børnene. Det vil i sidste ende 

uundgåeligt gå ud over børnene. Det er så vigtigt, at de små børn får en tryg start på 

institutionslivet. Lad os bevare de institutioner der fungerer, og ikke skræmme dygtigt 

personale væk med gentagne omstruktureringer. Lad os forældre have mulighed for at vælge 

et alternativ til de store børnehuse. Lad os beholde nærværet, trygheden og det tætte 

samarbejde.  



Med venlig hilsen 

Sara Gregersen Jørgensen 

Forælder til barn i Tummelumsen 


