Hgringssvar vedr. budget 2024 - 2025

| LMU Omrade Nordgst saetter vi pris pa, at Roskilde Kommune gnsker at fgre
en ansvarlig, stabil gkonomisk politik.

Nar det er sagt, sd har vi en stor bekymring for de besparelser, der er tiltaenkt
dagtilbudsomradet i Roskilde Kommune. Ledelse og medarbejdere arbejder
hele tiden med at udvikle vores dagtilbud og skabe kvalitet for vores bgrn. |
forvejen er det et gkonomisk treengt omrade, og med de besparelser, der
laegges op til, bliver vi dybt bekymrede for kvaliteten, arbejdsmiljget — og for,
hvordan vi lykkes med at rekruttere og fastholde kompetente kollegaer.

Generelt er vi glade for at der bliver investeret pa skoleomradet, men vi vil
samtidig papege, at man ved en tidlig indsats og investering pa
dagtilbudsomradet, samtidig vil kunne styrke de kommende skolebgrns
kompetencer og trivsel, og dermed reducere maengden af ekstra arbejde pa
skolerne.

Derudover ved vi, at der er udfordringer med rekruttering og uddannelse i
dagtilbud i hele landet, og at der vil blive konkurrence om den kvalificerede
arbejdskraft. Derfor tror vi, at det kan blive et keempe selvmal at spare pa
omradet, frem for at investere pa det, da det sender et signal om, at man ikke
har til hensigt at forbedre vilkarene i kommmunens dagtilbud og dermed ggre
det mere attraktivt at arbejde i Roskilde kommmune frem for en nabokommune.

Vi er pa den ene side glade for at der bliver afsat penge til at optimere
lzeringsmiljgerne i dagtilbud (4001), og vi taeenker samtidig at behovet for denne
pulje er der, fordi der generelt er et efterslaeb pa vedligehold og renovering af
vores dagtilbud i kommunen.

Vi har sveert ved at vurdere, hvor stort behovet bliver for gget fleksibilitet pa
dagtilbudsomradet (4003), og vi er igen glade for, at der er en opmasrksomhed
pa, at der skal bruges midler til fleksible lgsninger i forhold til at skabe ekstra
barnehave eller vuggestuepladser. Samtidig ser vi det endnu en gang som et
udtryk for, at der visse steder i kommunen ikke er tilstraekkeligt antal dagtilbud,
eller at dagtilbuddene ikke har tilstraekkelig kapacitet. Ideelt set ville de
dagtilbud, der allerede er eksisterende, veere fleksible i sig selv, hvis de havde
tilstraekkelig kapacitet.



e | forhold til punkt 1101 (besparelse pa administration pa gvrige omrader)
vil vi henlede opmaerksomheden p3, at opgaver ikke skubbes videre til
paedagogiske ledere, sadan at de vil have faerre timer til at yde
paedagogisk ledelse og personaleledelse. Dette vil i hgj grad ga ud over
kvaliteten i dagtilbuddene. Vi foreslar, at man i stedet kigger pa bortfald
af opgaver.

e Vedrgrende punkt 4108 (eendring af abningstid i dagtilbud Y2 time
mindre pr. uge) vil vi gerne udtrykke vores bekymring over den
personalereduktion, vi forestiller os vil fine sted. Vi foreslar, at der i stedet
for kigges pa en eller flere ekstra arlige lukkedage. Evt. mandag, tirsdag
fgr paske eller flere dage for og/eller efter juleferien.

e Vierikke ngdvendigvis uenige i punkt 4110, som handler omlaegning af
indsatsen med sproggrupper i dagtilbud. Vi har sveert ved at se for os,
hvordan det vil kunne se ud i praksis. Vi har dog en opmaerksomhed pa
vigtigheden i, at vi sikrer, at de bgrn, der virkelig har behov, stadig far den
samme hgje kvalitet som de far i dag i sproggrupperne.

e | forhold til punkt 4111a — opkraevning af max. foraeldrebetaling for
frokostordning i dagtilbud, kan vi have en bekymring for, at det vil betyde,
at flere foraeldre fraveelger frokostordningen i vores dagtilbud, sadan at
frokostordningen ikke fortsaetter. Det kan have negative konsekvenser for
de bgrn, der ikke far tiloudt sund og varieret kost hjemme.

e Angaende punkt 4115a - reduceret pris- og lgnfremskrivning mellem
budget 2023 og budget 2024: For dagtilbudsomradet betyder det en
nedskrivning med 1,9 millioner kroner. Det er ikke fgrste gang, der ikke er
fuld prisfremskrivning og det pavirker driftsgkonomien, da priserne pa
bleer, mad, mm stiger. Reduceret Ignfremskrivning kan pavirke
normeringen, da det er en samlet ramme til Ignudgifter.
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