
Høringssvar på budget ’24 

Afgivet af LMU i Dagtilbudsområde Midtøst, vedtaget på LMU møde 14. september 2023 

LMU har flg kommentarer til budgetforslagene på dagtilbudsområdet: 

 Pkt. 1101 og 1103, besparelse på administrationen. Vi er med på at det er en bunden opgave for 
Byrådet at spare på administration ift økonomiaftalen med regeringen. Med så stort et beløb kan 
man ikke forvente at de samme opgaver løses, som nu. Vi vil gerne opfordre til at politikerne er 
med til at pege på hvilke opgaver der ikke længere skal varetages. Vi er bekymrede for at en sådan 
besparelse vil skubbe opgaver ud til ledelse og medarbejdere i dagtilbud.  

 Pkt. 4200a, som kaldes en styrkelse af almenområdet. Vi oplever os og vores arbejdspladser som en 
del af almenområdet, men som vi kan se materialet, så er det dagtilbud der skal betale en stor del 
af denne post på 14,1 mio. Vi synes det er kritisabelt at vi ikke kan læse hvor mange midler det er 
tanken at dagtilbud skal betale for at skolerne kan få flere midler. Men bruger vi samme 
fordelingsnøgle som under pkt. 4115a, så kommer det til at være godt og vel 4 mio. ud af de 10 
mio. der skal findes i teksten. Det er en stor forringelse af vores budgetter – for at styrke 
almenområdet. 

 Pkt. 4115a, reduceret pris- og lønfremskrivning. Dette pkt. finder vi problematisk da det igen 
rammer vores drift. Der er i løbet af de sidste mange år, i flere omgange valgt ikke at prisfremskrive 
vores driftsbudgetter, og det er efterhånden svært at finde penge til at investere i ordentlige og 
kvalitative materialer til vores læringsmiljøer og arbejdsmiljøer til gavn for børn og medarbejdere.  
Det er blevet meget svært at holde driftsbudgetterne og samtidigt holde kvaliteten i 
læringsmiljøerne. Derudover synes vi det er problematisk at dagtilbud ud af en samlet reduktion på 
4,6 mio, skal yde de 1,9 mio. Vi er uforstående overfor at dagtilbud både i pkt. 4115a og 4200a skal 
stå for så stor del af betalingen, mens andre store områder friholdes.  

 Pkt. 4203, juniorpædagoger. Denne ordning har vi nogle erfaringer med fra tidligere 
forsøgsperiode. Det er faktisk en pædagogisk opgave ekstra, at have en juniorpædagog i huset, det 
er ikke en hjælp der skaber ekstra kvalitet til børnenes dag. Det er i stedet en ekstra opgave, der 
kræver at de fastansatte pædagoger bruger tid på juniorpædagogen fremfor at bruge tiden med 
børnene sidst på eftermiddagen (som er der hvor juniorpædagogerne kommer, når de har fri fra 
skole). Derudover er det forkert at kalde dem ”pædagoger”. Det gør vi heller ikke med fritidsjob i 
andre faggrupper.  

 I alt spares i omegnen af 6,8 mio på dagtilbuds budgetter direkte, i 2024, dertil kommer forringelser 
for forældrene i form af dyrere madordninger og kortere åbningstid, og en ekstra opgave til 
personalet med juniorpædagoger. 

I teksten om budgetforliget, er det fremhævet at Byrådet gerne vil styrke den tidlige indsats ift børn og 
unge i udsatte positioner. Vi synes det står i kontrast til de budgetmæssige forringelser der foreslås på 
dagtilbuds budgetter. Tidlig opsporing og indsats foregår bedst ved at dagtilbuds dygtige, fastansatte 
pædagoger har tid til at observere børn i mange forskellige situationer, har tid til et kvalitativt 
forældresamarbejde omkring børnenes trivsel, og har tid til de vigtige samtaler med forældre, ledelse 
og andre faggrupper, når børnenes trivsel og udvikling ikke følger normen. Det er dét vigtige arbejde, 
der ikke er tid til, når budgetterne ikke rækker til en vikar i ferieperioder, under sygdom mm. Under 
teksten Velfærd skaber vi sammen, skriver forligspartierne at ”Vi vil styrke evnen til at give borgerne 
den rigtige og nødvendige hjælp til tiden – blandt andet i form af tidlig indsats og forebyggelse.” Vi 
synes det er en rigtig fin målsætning, og synes derfor det er ærgerligt at dagtilbuds budgetter fremover 
ikke understøtter dette. 


